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1.Общая характеристика образовательного учреждения
Детский сад функционирует с 1991 года и размещается в типовом 2-х этажном по адресу: 150062, г. Ярославль, улица Космонавтов, д. 3, телефон/факс Телефон:(4852) 74-34-46;  тел./факс (4852) 72-36-16. ; e-mail: yardou027@yandex.ru.

Территория детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы, цветники. 
В настоящее время детский сад работает по лицензии департамента образования  Ярославской области № 211/15 от 06.08.2015г., в соответствии с которой детский сад имеет право на осуществление образовательной деятельности по образовательным программам.
Организация образовательного процесса, содержание образования, соблюдение прав воспитанников строится на основе нормативно – правовых документов:

-Семейный кодекс

-Конвенция о правах ребенка

-Федеральный закон «Об образовании в РФ»

-Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка»

-Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования
локальных актов:

· коллективный договор;

· правила внутреннего трудового  распорядка;

· положение о педагогическом совете;

· положение о психолого-медико-педагогическом консилиуме;

· договор между МДОУ «Детский сад №27» и родителями (законными представителями)
· Показатели и критерии оценки   эффективности деятельности педагогических работников. 
· Режим работы детского сада: понедельник – пятница:  с 7.00 до 19.00. Суббота, воскресенье: выходной день. (длительность пребывания детей – 12 часов)
Контингент детей
В настоящее время в детском саду функционируют 6 групп:
группа раннего возраста (с 2до 3 лет) общеразвивающей направленности,  II младшая группа (с 3 до 4 лет) общеразвивающей направленности,  средняя группа (с 4 до 5 лет) общеразвивающей направленности, старшая  группа ( с 5 до 6 лет) общеразвивающей направленности,  две подготовительные группы ( с 6 до 7 лет) комбинированной направленности.
Общая численность детей составляет 154 воспитанник. Детский сад посещают дети в возрасте с 2 лет до 7 лет, в том числе дети раннего возраста (с 2 до 3 лет) – 23 воспитанника, дети дошкольного возраста (с 3 до 7 лет) – 131 воспитанников. 

Количество детей, идущих в школу  -  54
2. Структура управления детским садом.

В детском саду создана продуманная и гибкая структура управления в соответствии  с содержанием работы  учреждения, направленная  на разумное использование самоценности дошкольного детства, социализации и индивидуализации детей.
Структура управления

	Общее собрание трудового коллектива


	

	Педагогический совет
	
	
	Психолого-медико педагогический консилиум


	Заведующий ДОУ





	Методическая

          служба


	

	Финансовая служба
	
	Административно-

хозяйственная

служба
	
	Медицинский блок


	Старший воспитатель
	

	Главный бухгалтер,

бухгалтер
	
	Завхоз
	
	Старшая

мед.сестра
	



	Специалисты


	
	Воспитатели
	
	
	
	



	Учитель-логопед
	
	Педагог-психолог
	
	Музыкальный

руководитель
	
	

	
	
	
	
	Младшие воспитатели
	
	Пищеблок: повара, подсобная рабочая


Исходным документом деятельности всего коллектива является годовой план работы. В  нем намечены основные задачи на  учебный год, повышение квалификации. Коррективы в педагогический процесс вносятся  своевременно и являются действенными.

3.Условия осуществления образовательной деятельности
3.1 Кадровое обеспечение
Возраст педагогов
	
	2016-2017
	2017 - 2018
	2018 - 2019

	до 25 лет
	-
	0
	0

	25 - 30
	-
	1
	2

	30 - 35
	1
	0
	1

	35 - 40
	2
	3
	2

	40 - 45
	5
	5
	3

	45 - 50
	2
	1
	1

	Свыше 50
	8
	9
	9


Стаж работы
	
	2016-2017
	2017-2018
	2018 -2019

	до 5 лет
	1
	2
	2

	5-10
	2
	2
	2

	10-20
	7
	7
	7

	20-30
	3
	2
	2

	Свыше 30
	5
	5
	5


По образованию

	
	2016-2017
	2017-2018
	2018 - 2019

	Высшее педагогическое


	9

1
	16

-
	16

	      Среднее специальное педагогическое
       
	3
	2
	3

	      Среднее специальное      не по профилю
	-
	-
	-

	

16 + (1 заведующий)
	-
	3

	83,3 %
	-
	16,7 %



Присвоены квалификационные категории
	
	2015-2016
	2016-2017
	2017 -2018

	Высшая 
	2
	4
	4

	Первая 
	10
	11 (+ 1 совместитель)
	11(+1 совместитель)

	Соответствие занимаемой должности
	-
	1
	-

	Не имеют категории
	4
	1
	3


Вывод: в 2018 -2019 учебном году:
· Подтвердила высшую квалификационную категорию 1 педагога   по должности музыкальный руководитель – Куприянова Татьяна Михайловна.
· Подтвердила первую квалификационную категорию 1 педагог   по должности учитель - логопед Великоборская Ольга Николаевна.
· Защитилась на первую квалификационную категорию  по должности педагог – психолог Тихомирова Наталия Анатольевна
Повышение квалификации педагогов в 2018 – 2019 году
Одним из условий, обеспечивающих качество образовательного процесса при работе с детьми,  является повышение квалификации педагогов. В 2018-2019 году на курсах повышения квалификации прошли обучение  следующие педагоги детского сада:
	ФИО
	Название курсов 

повышения квалификации
	Место курс/под
	Кол-во часов
	Полученный документ

	Коршунова

Анна

Евгеньевна
	Организация игровой деятельности дошкольников при реализации требований ФГОС ДО.
	ГЦРО

10.10.2018г.

31.01.2019г.
	36
часов
	Удостоверение КПК

Регистрационный № 191

	Николаева Любовь Юрьевна
	Организация  сопровождения детей с ОВЗ в ОО
	ГЦРО

09.10. 2018г.

11.01. 2019г. 
	36

часов
	Удостоверение КПК

Регистрационный № 132

	Великоборская Ольга Николаевна
	Социально-педагогическое партнерство ДОУ и семьи реализация требований ФГОС ДО
	ГАУ ДПО ЯО ИРО

28.01.- 08.02.

2019г
	72

часа
	Удостоверение ГАУ ДПО ЯО ИРО
Регистрационный № 308

	Тихомирова Наталия Анатольевна
	Социально-педагогическое партнерство ДОУ и семьи реализация требований ФГОС ДО
	ГАУ ДПО ЯО ИРО

28.01.- 08.02.

2019г
	72

часа
	Удостоверение ГАУ ДПО ЯО ИРО
Регистрационный № 319

	Калмыкова Марина Николаевна
	«Участие в конкурсе профессионального мастерства как средство профессионально-творческого развития педагога»
	ГЦРО

С 09.11 – 30.11.2018г.
	36

часов
	Удостоверение КПК

Регистрационный №

	Калмыкова Марина Николаевна
	Применение методов диагностики и оценки показателей уровня и динамики физического развития ребенка
	ГАУ ДПО ЯО ИРО

30.01.- 22.02.

2019г
	36

часов
	Удостоверение ГАУ ДПО ЯО ИРО
Регистрационный № 794

	Мельникова Татьяна Петровна
	Организация  сопровождения детей с ОВЗ в ОУ
	ГЦРО

С 05.02.по 26.03. 2019г.
	36

часов
	Удостоверение  КПК

Регистрационный № 498

	Власова Екатерина Михайловна
	Реализация здоровьесохраняющей системы работы ДОО в современных условиях»
	ГЦРО

17.10. 2018г 
-30.04.2019г
	72

часа
	Удостоверение  КПК

Регистрационный № 673

	Власова Екатерина Михайовна
	Здоровье детей в образовательных организациях (в соотвествии с ФГОС ДО)
	ЯГМУ
29.10.-03.11. 2019г
	36

часов
	Удостоверение  ЯГМУ
Регистрационный 
№ 18-6825


	Калмыкова Марина Николаевна
	«Адаптивная физическая культура для детей»
	ЯГПУ им. Ушинского

С 01.10.2018
	год
	Удостоверение  
Регистрационный № 

	Куликова Людмила Викторовна
	«Адаптивная физическая культура для детей с ограниченными возможностями здоровья»
	Благотворительный фонд «Дом Роналда Макдоналда»
	20 часов
	Сертификат 2019 год

	Аракелян Светлана Рафаиловна
	«Адаптивная физическая культура для детей с ограниченными возможностями здоровья»
	Благотворительный фонд «Дом Роналда Макдоналда»
	20 часов
	Сертификат 2019 год


3.2 Материально – техническая база МДОУ детского сада № 27 по итогам 2018 - 2019г.
Оснащение образовательной РППС  в учреждении 
· Спортивное оборудование и инвентарь ( мячи, обручи, самокаты, скакалки, санки-ледянки и тд)
· Принтер

· Компьютер

·  Развивающие пособия и игры 

· Театральные костюмы для праздников и развлечений.
·  Оснащение комнаты психологической разгрузки, кабинета с тяжелыми нарушениями речи новой мебелью.

·  Оснащение музыкального и физкультурного зала стульчиками для детей и взрослых

· Территория – новое уличное игровое оборудование 
· Подписка методических журналов, программно-методической литературы.
Ремонтные работы: 

· ремонт санитарных комнат с заменой сантехники;

· установка пластиковых окон и балконных дверей;
· косметический ремонт раздевальных комнат- покраска стен ;

· приобрели: посуду для групп и кухонный инвентарь, 

· мягкий инвентарь.
 Оснащение МДОУ медицинским оборудованием.
· Медикаменты.
Методическое обеспечение деятельности д/с

   Ведущие цели:

· Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, формиро​вание предпосылок к учебной деятельности, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 
· Развитие личности ребенка, его умственной активности и самостоятельности, творческого отношения к выполнению всех видов детской деятельности, с учетом его физического и психического развития, индивидуальных возможностей, интересов и способностей, с учетом запросов родителей.
· Сохранение и укрепление здоровья детей, а также воспитание у до​школьников таких качеств, как патриотизм, активная жизненная позиция, творческий подход в решении различных жизненных ситуаций, уважение к традиционным ценностям. 

   Эти цели реализуются в процессе разнообразных видов детской де​ятельности: 

игровой,  коммуникативной, трудовой, познавательно-иссле​довательской, продуктивной (изобразительная, конструктивная и др.), музыкальной, чтения.
    Цели деятельности ДОУ по реализации ООП  ДО ориентированы на  достижение целевых ориентиров дошкольного образования в раннем, дошкольном возрасте по  реализации содержания образовательных областей в различных видах детской деятельности.

    Детский сад работает по Основной образовательная программа МДОУ «Детский сад 

№ 27» на основе ФГОС  ДО с учетом примерной комплексной образовательной программы «От рождения до школы» "  под редакцией Н.Е Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А Васильевой  и другие  – М.: Мозаика-Синтез, 2014год,  обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 1,5 до 7 лет., в соответствии с требованиями основных нормативных документов

4. Особенности организации образовательной деятельности

Приоритетные направления в работе:
1. Социально-коммуникативное.

2. Художественно эстетическое

3. Физкультурно – оздоровительное
4. Информационно - методическое

Проблемные направления в работе по программе развития МДОУ:

1. Коррекционное 
2. Информационно – методическое
Планирование контрольных мероприятий по выполнению годовых задач.
	Задачи
	Форма организации мероприятий

	Повышать профессионализм педагогических работников учреждения по реализации Программы Развития сада


	1.Заседание Совета творческой группы МДОУ


	
	2. Сбор информации по изучаемой проблеме

	
	3.  Консультация: 


	
	4. Реализация проекта Программы Развития сада на текущий год 


	
	5. Обучающая лекция - презентация


	
	6. Творческое задание – авторский отчет

	
	7. Семинар



	
	8.Творческий отчет.

	
	9. Мониторинг.

	
	10. Трансляция опыта работы 



	
	

	Внедрять
 современные педагогические технологии для успешной социализации детей (с учетом внедрения методики Гришаева)


	Педсовет. 



	
	2. Авторский отчет муниципальной инновационной площадки

	
	3. Консультация

	
	4. Формирование творческой группы 

	
	5. Разработка инновационного практического материала

	
	6. Мастер-класс  (авторский отчет за два года)

	
	7. Круглый стол по самостоятельному управлению и эффективному решению проблем (направления программы Развития МДОУ)

	
	8. Круглый стол


	
	9. День открытых дверей, публичный доклад, печ/издания

	
	10. Оснащение педагогического процесса

	
	

	Совершенствовать работу управленческих творческих групп по эффективному решению проблем детского сада.


	 1. Творческий отчет 

	
	2. Выпуск газеты 

	
	3. Сетевое взаимодействие ДО организаций

	
	4. Смотры – конкурсы, выставки детского творчества 

	
	5. Взаимопосещение по трансляции опыта работы.



	
	6. Трансляция опыта работы

	
	7. Круглый стол



	
	8. Совместные спортивные и народные праздники

	
	9. Конкурс - презентация.

	
	10. Тематический контроль. 


	                              Тематика
	Участники
	Ответственные

	Утверждение алгоритмов по повышению профессионализма педагогических работников учреждения.
	Педагоги.
	Заведующий,
 Ст. воспитатель          

	2. Проведение исследования о твор/деятельности МДОУ
	Педагоги
	Ст. воспитатель

	3. «Планирование индивидуальной программы педагога на 5 лет» 
	Педагоги ДОУ
	Ст. воспитатель

	4.Определение управленческого, методического и практического подходов, осуществляющих реализацию программы Развития сада 
	Творчес/ групп
	Ст. воспитатель

	5. Профессиональное взаимодействие педагогов с детьми, обеспечивающее индивидуальный подход и эмоциональное благополучие
	Педагоги ДОУ
	Педагог-психолог

Заведующий 

Ст воспитатель

	6. Обновление электронной базы о деятельности педагогов
	Педагоги тв/гр
	Ст воспитатель

	7. Целостный подход всех направлений деятельности МДОУ на достижение оптимального образовательного результата.
	Педагоги.
	Заведующий 

Ст. воспитатель

	8. Персонифицированная программа деятельности на текущий год
	Педагоги 
	Заведующий, ст/вос           

	9. Уровень творческого потенциала персонала МДОУ
	Педагоги ДОУ
	Ст. воспитатель

	10. Качественная организация образования в ДОУ при реализации  программы Развития сада
	Род,пед.дети
	Заведующий, ст/вос           

	
	
	

	1. Взаимодействие с семьей. (методы и инструменты - решение общих проблем)
	 Педагоги
	Заведующий, ст/вос           

	2. Модель внедрения современных технологий для успешной социализации детей.
	Педагоги ДОУ
	Заведующий, ст/вос           

	3. Знакомимся с методикой Гришаева
	Педагоги ДОУ
	Ст. воспитатель

	4. Реализация  проекта муниципальной инновационной площадки
	Педагоги ДОУ
	Ст воспитатель

	5. Конспекты НОД, проекты, авторские программы
	Дети, воспитат
	Педагоги МДОУ

	6. Итоги коррекционно – развивающей логопед/ работы.
	Дети, воспит, р
	О.Н. Великоборская

	7. Разработка и коррекция перспективных планов творческих групп по приоритетным и проблемным направлениям
	Дети, род, восп
	Ст. воспитатель

	8.Готовность к самоизменению и саморазвитию как важнейшие ценности современного образования
	Педагоги
	Ст. воспитатель

	9. Трансляция образования воспитанников в соответствии с ФГОС.
	Воспитатели
	Ст воспитатель

	10. Требования ФГОС к условиям реализации программы
	Дети,род,педаг
	Ст.воспитатель

	
	
	

	1.  Трансляция проектов руководителей творческих групп  по самостоятельному  управлению, решению проблем
	Педагоги ДОУ
	Ст. воспитатель

	2. Информац-образовательная газета «Рябинка»
	Педагоги 
	Тв группа

	3. Умные каникулы. Педагогическая карусель. Соревнования.
	Дети,родит,вос
	Педагоги МДОУ

	4. Художественно – эстетическое, физическое развитие детей 
	Дети, род, восп
	Заведующий

	5.Нетрадиционные формы организации совместной деятельности педагогов и родителей.
	Родители, дети, педагог.
	Педагоги МДОУ

	6. Формирование положител./имиджа МДОУ через СМИ
	Педагоги
	Ст. воспитатель

	7. Определение факторов, тормозящих и затрудняющих реализацию образовательной деятельности ДОУ в соответствии с современными требованиями
	Родители,восп.
	Ст воспитатель

	8. День Защиты детей, День Знаний, День Семьи и т.д
	Родит, педаг, 
	Муз/руководитель

	9. РППС для детей от 2–7 лет.
	Педагоги
	Педагоги МДОУ

	10. Эффективность работы управленческих творческих групп.
	Дети, род, восп
	Заведующий 


	№п/п
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5. Результаты деятельности образовательного учреждения
2018 – 2019 уч/ год
	№

пп
	ФИО, должность 
	Тема самообразования
	Форма и срок отчета

	1
	воспитатель

Власова 

Екатерина
 Михайловна


	Методическая тема: «Роль семьи в формировании здорового образа жизни воспитанников раннего возраста.
	Практические занятия в родительском клубе «Развитие детей раннего возраста»

	
	
	 «Дети – волонтеры» методика Н.Н. Гришаевой
	Консультация по социализации воспитанника - январь

	
	
	Освоение, реализация ООП ДО (ясли)
	Май - мониторинг

	2
	воспитатель

Коршунова Анна Евгеньевна
	Освоение программы «От рождения до школы» - ранний возраст
	Мониторинг по развитию детей в первой младшей группе

	
	
	Методическая тема: «Организация игровой деятельности воспитанников раннего возраста».
	Практические занятия в родительском клубе «Развитие детей раннего возраста»

	
	
	 «Дети – волонтеры»  - методика Н.Н. Гришаевой
	Консультация по социализации воспитанников - январь

	3


	 воспитатель

Николаева Любовь

Юрьевна.
	 «Волшебный телефон» Н.П. Гришаева
	Лекция-презентация по социализ

	
	
	ДПОУ «Песчаный Ручеек» реализация  программы
	Май – отчет о проделанной работе.  Дни открытых дверей.

	4


	воспитатель Демянчук Ирина

Васильевна
	Организация театральной гостиной   в детском саду
	Май  отчет по проекту

	
	
	 «Волшебный телефон» методика Н.П.Гришаевой
	Лекция-презентация по социализации воспитанников.

	5


	воспитатель

Ковалева
 Татьяна

Ивановна.


	Технология включения родителей в образовательный процесс
	Консультация по социализации дошкольника - январь

	
	
	Организация системы работы по ОБЖ, закаливающим мероприятиям
	Май – отчет о проделанной

	6


	воспитатель Мельникова Татьяна

Петровна
	Технология включения родителей в образовательный процесс
	Консультация по социализации дошкольника - январь

	
	
	Организация системы работы по ОБЖ
	Инструктажи

	7


	воспитатель

Куликова 
Людмила

Викторовна.
	«Педагогическая технология Клубный час» 
	Консультация по социализации дошкольника

	
	
	ДПОУ «Яркий мир превращений»,» Смешарики» реализация программ.
	Май – отчет о проделанной работе.  Дни открытых дверей.

	8
	воспитатель

Терскова 

Вера 

Николаевна
	«Педагогическая технология «Клубный час» 
	Лекция-презентация: технология включения родителей в образов. процесс по социализации - март

	
	
	Организация системы работы по ПДД
	Май – отчет о проделанной

	9


	воспитатель

Маркова 
Ольга Владимировна
	Освоение программы комбиниров-ной направленности с ТНР
	Март – 4 неделя отчет о проделанной работе. (подгот. гр.).

	
	
	ДПОУ «Веселая пластилинка» реализация программы
	Май – отчет о проделанной работе.  Дни открытых дверей.

	
	
	«Педагогическая технология Клубный час» методика Н.П.Гришаевой
	Консультация по социализации дошкольника

	10
	воспитатель Шпак
 Наталья

Николаевна 
	Педагогическая технология «Клубный час» по методике Н.П. Гришаевой
	Лекция-презентация по социализации дошкольника

	
	
	Освоение программы комбиниров-ной направленности с ТНР
	Март – 4 неделя отчет о проделанной работе. (подгот. гр.).

	
	
	Организация системы работы по ППБ
	Май – отчет о проделанной

	11
	воспитатель

Аракелян 
Светлана

Рафаиловна.

	 «Проблемные педагогические ситуации» методика Н.П.Гришаевой
	Обучающая лекция-презентация:



	
	
	ДПОУ «Песчаный Ручеек» реализация  программы
	Май – отчет о проделанной работе.  Дни открытых дверей.

	
	
	Освоение программы комбинировной направленности с ТНР
	Март – 4 неделя отчет о проделанной работе. (подгот. гр.).

	12


	воспитатель

Пестова
 Галина

Викторовна.

	 «Проблемные педагогические ситуации» методика Н.П.Гришаевой
	Обучающая лекция-презентация:



	
	
	Освоение программы комбинированной направленности с ТНР
	Март – 4 неделя отчет о проделанной работе. (подгот. гр.).

	
	
	ДПОУ - реализация программы «Юный художник»
	Май - Отчет о проделанной работе.  Дни открытых дверей

	13
	музыкальный руководитель 

Куприянова Татьяна 

Михйловна.
	«Ситуации месяца, заключительные праздники по ситуации месяца»
	Обучающая лекция-презентация по социализации дошкольника

	
	
	Творческий проект по художественно – эстетическому направлению.
	Районные, городские, областные смотры - конкурсы д/творчества.

	
	
	Подтверждение высшей категории
	Самоанализ

	
	
	ДПОУ - реализация программы «Веселые нотки»
	Май - Отчет о проделанной работе.  Дни открытых дверей

	14


	педагог-психолог Тихомирова Наталья Анатльевна. 
	Защита на первую кв. категорию
	Самоанализ

	
	
	«Круг рефлексии» методика Н.П.Гришаевой
	Обучающая лекция-презентация по социализации дошкольника

	
	
	Психологическое развитие 
	Май - Отчет о проделанной работе.  Дни открытых дверей

	15
	учитель-логопед Великоборская Ольга Николаевна.

	«Развивающее общение» методика Н.П.Гришаевой
	Обучающая лекция-презентация по социализации дошкольника

	
	
	 Мастер-класс по логопедии –выпускные группы
	Май - Отчет о проделанной работе.  Дни открытых дверей.

	
	
	Подтверждение первой кв.категории
	Самоанализ

	
	
	ДПОУ - реализация программ «АБВГДейка», «Речесветик»
	Май - Отчет о проделанной работе.  Дни открытых дверей

	16
	инструктор по физкультуре Калмыкова Марина 

Николаевна.
	 Мастер-класс по физическому развитию – выпускные группы
	Май - Отчет о проделанной работе.  Дни открытых дверей.

	
	
	ДПОУ - реализация программы «Королевская осанка»
	Май - Отчет о проделанной работе.  Дни открытых дверей

	17
	музыкальный руководитель

Качурина

Ольга 

Мирославовна
	Творческий проект по художественно – эстетическому направлению.
	Районные, городские, областные смотры - конкурсы детского творчества

	
	
	 Мастер-класс по развитию музыкальных способностей (группы №3,5,6)
	Май - Отчет о проделанной работе.  Дни открытых дверей.


Достижения в работе учреждения за 2018 - 2019 год.

	Районных
	Городских – муниципальных
	Областных - региональных

	Творческий конкурс:

 «Цвети Заволжье»

(Центр ЛАД) Композиция «Тыквочка» 

30.08.2018г
	«Бегом по Золотому кольцу. Ярославский полумарафон «Золотое кольцо» - пробег детских фанранов. 

02.09.2018 г.

Ушанов Максим гр. №5
	Рисование пластилином на тему: «День Матери»
22.10 по 22.11.18г

Группа №4

Руководитель Г.В. Пестова

	
	Городской субботник, в рамках месячника по уборке территорий города Ярославля!                        08.09.2018г
	

	
	Городская акция по посадке деревьев: «Растем вместе». Месяц благоустройства города:15.08-15.09
Мерия г. Ярославля 08.09.
	

	Волонтерское сетевое движение (Д/сады №27, 151)

«Подари игрушке вторую жизнь» 

  декабрь 2018 год
	Проект, посвященный «Международному Дню матери»

Ярославская государственная филармония – праздничная концертная программа

25.11. 2018. - 2 номера от

детей подготовительных групп №4, 5

	«Волонтеры в помощь детям – сиротам» проект - «Крышечки» декабрь 2018 г

	Лучший снеговик на территории детского сада

01.- 10.02 2018г

Д/с №27
	«Интелектуал 5+»: «Шашечный виртуоз»

22-26.10.-первый тур

19-23.11.-второй тур
	Участие в фестивале Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 
«Готов к труду и обороне» 
Власова Е.М, Постникова И.К.

«Младше всех»

Ушанов Максим. 17.03.19г. 


	
	Экологический конкурс: «Дом вверх дном» - кормушка для птиц в рамках акции «Синичкин день».                                                           10-31.10.2018г
	

	Всемирный день снега – комплексные спортивно-массовые развлекательные мероприятия

20.01 – 25.01
	Энциклопедия профессий. Номинация:

 «Моя профессиональная династия» 

15.10.-05.12.2018г.

Дети 6-7лет
                     руководитель Николаева Любовь Юрьевна
 
	

	
	«Новогодняя игрушка» - Наряди Ярославскую елку»

1 декабря 2018 год

Группы №2; №3
	Областной конкурс творческих работ по предупреждению детского электротравматизма «Безопасное электричество»

с 15.02 по 31.03.19 Руководитель: Пестова Г.В.

	Конкурс масленичных кукол «Заволжская Маслёна»
9.03.19 г.
 Рук. Базанова Т
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Золотой фонд»   - «Профессиональное мастерство как средство профессионально-творческого развития педагога»

                                              декабрь 2018 год

М.Н. Калмыкова
	

	
	«Дети волонтеры  - Новогодняя открытка, видеоролик  в «Дом престарелых»

декабрь 2018 год
	

	
	Конкурс творчества «Валенки, валенки»            гр.№ 1,3,5 Великоборская О.Н.
 
Куприянова Т.М.

21.02.19г. по 28.02.19г
	Региональный конкурс детского творчества 

«ГТО глазами детей» 

15-27.03.2019г
Гр №4 - 4 детей

	
	Конкурс масленичных кукол «Краса Масленица – 2019».
28.02.19. Кукла: «Пьеро» Рук: Базанова Т. 

Победитель! – Диплом  в номинации «За сдержанность, лаконичность тематического образа» .

	

	
	Фестиваль чтецов «Живое слово»

09.01.–28.02. - 1этап

01. 03 – 30.04.- 2 этап
	«Безопасность на воде глазами детей»
Рук: Пестова Г.В. 

Рисунки детей

12 апреля 2019г.



	
	V открытый городской конкурс "Сударыня масленица".

17 февраля 2019 года. Рук: Маркова О.В.
	

	
	 Конкурс творческих работ  «Волшебная шляпа»

Ст.воспитатель: Вдовичева О.А.

01.03.2019г. по 17.03.19г.
Грамота «Победитель»
	

	
	Городская акция – конкурс «Пернатая радуга»

15.03.- 20.03 2019 г.

Гр №4 - 5 детей Рук.Пестова 
 МОУ ДО ЯрЮЦ, ул.Юности, д. 18а.
Выдан – Сертификат участника
	

	
	Конкурс творчества «Валенки, валенки»

Ушанов Максим гр.№5;Беляев Ярослав гр. №3

Беляева Соня гр.№1.;ВеликоборскаяО.Н.

Куприянова Т.М.

21.02.2019г. по 28.02.2019г.

Победитель:1 место.  Педагог 2 место
	

	
	 Конкурс  творческих  работ: «Космос – как мечта»
08.04.2019 по 30.04.


Грибков Даниил – 3группа. (Педагог: Терскова В.Н).

Коллективная работа – 4группа (Педагог: Пестова Г.В.).
	

	
	Участие в фестивале Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» «Младше всех»

                                                   17.03.19г.Рук: Калмыкова М.Н.

Участники: Базанова Т, Ушанов Максим, Сухов Артем, Курочкин Макар, Ломакина Полина, Сядуков Дима.

	

	
	
	


Муниципальная  инновационная площадка «Модель управления процессом внедрения профессионального стандарта педагога как условие совершенствования качества образования в дошкольных образовательных организациях»

                                        МДОУ детские сады: № 26;  27; 35; 38; 125;  151; 155; 174;  232; 12

Цели и задачи этапа инновационной деятельности (2018/2019 учебный год)
· Разработка концептуального обоснования научно-методического сопровождения педагогов

· Анализ проблем педагогов и определение возможности решениях за счет внутренних и внешних ресурсов

· Разработка программ сопровождения педагогов (условия, необходимые для профессионального роста) 
· Создание ресурсов необходимых для развития профессионально-личностных качеств педагога 
· Анализ эффективности реализации проекта.
· Трансляции опыта работы проектной группы 
Достигнутые результаты. 
· Создана модель современного педагога 

·  Сформирован и распространен среди заинтересованных ДОУ пакет документов и методических материалов по проведению мониторинга профессиональных компетенций педагогов на соответствие требованиям ПСП.

· Определен план мероприятий по разработке программ профессионального развития педагогов

· Разработана структура программ сопровождения педагогов  
· Выявлены успешные практики по внутрифирменному обучению
· Разработан пакет нормативно-правовых документов, «дорожная карта», регламентирующие процесс внедрения ПСП
· Разработана и описана модель управления процессом внедрения ПСП в ДОУ
· Представлены варианты программ (модели, системы работы) по повышению профессионального мастерства педагогов.
· Разработаны методические рекомендации для руководителей образовательных организации по внедрению стандарта в ДОУ.
· Оформлены продукты проекта: Брошюра «Методические рекомендации» 
1 часть .
«Нормативно-правовое и организационные сопровождение процесса внедрения профессионального стандарта педагога» (пакет нормативно-правовых документов, модели трудовых договоров, должностных инструкций, локальных актов, примеры «дорожных карт» по внедрению ПСП, описание процессной модели управления процессом внедрения ПСП, карта готовности ДОУ и др.)

2часть 

 «Организация системы мониторинга педагогических компетенций» (технология оценки уровня соответствия компетенций педагога содержанию трудовых функций ПСП, инструментарий оценки и самооценки уровня соответствия компетенций педагога содержанию трудовых функций ПСП.

     3часть 

Методические рекомендации «Организация внутрифирменного развития персонала: эффективные практики образовательных учреждений города Ярославля» (модель построения дифференцированного

профиля программы профессионального развития педагога на основе оценки уровня развития педагогических компетенций и выявленных профессиональных дефицитов)
(БРОШЮРА готовится к печати)

Базовая площадка: «Модель внедрения современных педагогических технологий для успешной социализации детей дошкольного возраста”
Задачи этапа в соответствии с планом реализации проекта

· Изучить теоретические подходы к теме проекта
· Изучить нормативно - правовую базу проекта.

· Провести анализ современных педагогических технологий эффективной социализации детей дошкольного возраста.

· Разработать критерии оценки эмоционального благополучия ребенка(ребенок, педагог, семья)

· Определить и описать условия реализации современных педагогических технологий успешной социализации детей
Достигнутые результаты

· Выработано единое видение эффективной социализации дошкольников.

· Разработана и утверждена нормативно - правовая база проекта: положение о рабочей группе; положение о творческой группе; положение о проектной деятельности.

· Аналитическая справка о готовности педагогического коллектива к инновационной деятельности по заявленной теме.

Такими критериями, на наш взгляд, могут быть:

- эмоциональный фон жизнедеятельности;

- новообразования в эмоциональной сфере;

- характер отношений ребенка с окружающими его взрослыми и сверстниками.
· Условия реализации современных педагогических технологий успешной социализации детей систематизированы и описаны.

· Проведен рефлексивный анализ хода внедренческого этапа инновационной деятельности, обмен опытом с педагогами учреждений инновационной площадки (проведена конференция) и итоговый мониторинг количественных и качественных показателей, характеризующих эффективность реализации форм и методов развития саморегуляции, социализации  детей, их эмоционального благополучия.

Сетевое взаимодействие[image: image1.jpg]



Проект по физическому развитию воспитанников между детскими садами 
 № 27, № 101, № 203, № 140, №155, № 151:                                                    
Цель:
· Обучение детей работать в команде сверстников, чувствуя себя одним целым.

· Формирование основ здорового образа жизни 
· Формирование интереса и ценностного отношения к занятиям физической культу

Задачи: 
Оздоровительные:

· охрана жизни и укрепление здоровья,

· обеспечить  нормальное функционирования всех органов и систем организма всестороннее физическое  совершенствование  функций организма,

· повышать  работоспособность  и закаливание.

Воспитательные:

· формировать интерес и потребность в занятиях  физическими упражнениями

· разносторонне  гармонично развивать  ребенка  (не только физическое, но и умственное, нравственное, эстетическое, трудовое)

Образовательные:

· формировать двигательные умения и навыки

· развивать физические  качества
· овладевать элементарными знаниями о своем организме, роли физических упражнений в его жизни, способах укреплении собственного здоровья.

План мероприятий 
	Число
	Место проведения
	Тема мероприятия
	Количество участников
	Время

	22.03.2019
	МДОУ «Детский сад № 101»
	Мини ГТО
	24
	9:30

	25.03.2019
	МДОУ «Детский сад № 140»
	Квест – игра

«Азбука здоровья»
	24
	9:30

	26.03.2019
	МДОУ «Детский сад № 155»
	Квест «Будь здоров»
	24
	9:30

	27.03.2019
	МДОУ «Детский сад № 151»
	Викторина
	24
	9:30

	28.03.2019
	МДОУ «Детский сад № 27»
	Игра спорт – лото «В гости к Витаминке»
	24
	9:30

	29.03.2019
	МДОУ «Детский сад № 203»
	Театрализованная интерактивная игра: «Ленивая Саша»
	24
	9:30


   В результате проекта воспитанники познакомились с новыми друзьями из других пяти детских садов, научились  работать в команде, чувствуя себя одним целым.

   Дети с интересом, желанием проявляли свои двигательные умения по выполнению развивающих движений, овладевали элементарными знаниями о своем организме, роли физических упражнений в его жизни, способах укреплении собственного здоровья.

Педагогическая карусель
Реализация проекта по сетевому взаимодействию между детскими садами 

 № 27, №101, №155, № 203, №140, №155.
Цель.

Сетевое взаимодействие муниципальных дошкольных образовательных учреждений 

Создание условий для обмена профессиональным опытом и развития коммуникативных, творческих способностей педагогов в театрализованной деятельности.

Задачи: 

· Устанавливать тесное, психологически комфортное сотрудничество между педагогами, создавать положительный эмоциональный настрой на профессиональную деятельность.
· Развивать профессиональные компетенции педагогов, становление эстетического отношения к окружающему миру.

· Развивать находчивость, сообразительность, умение свободно мыслить, эстетический вкус.
· Формировать позитивные  установки  к различным видам труда и творчества по реализации самостоятельной творческой деятельности.

	Число
	Место проведения
	Тема мероприятия
	Количество участников
	Время

	27.02.2019
	МДОУ «Детский сад № 101»
	Мастер класс: 

«Шедевры с минимальной затратой времени» для декораций с использованием  нетрадиционных техник.                                      
	24
	13:30

	28.02.2019
	МДОУ «Детский сад № 140»
	«Алиса в стране чудес»
	24
	13:30

	25.03.2019
	МДОУ «Детский сад № 155»
	 «Путешествие в страну «Театралию»
	24
	13:30

	26.02.2019
	МДОУ «Детский сад № 151»
	«Играем в театр»
	24
	13:30

	01.03.2019
	МДОУ «Детский сад № 27»
	Театральная гостиная
	24
	13:30

	04.03.2019
	МДОУ «Детский сад № 203»
	«Театральный брейн-ринг»
	24
	13:30


Вывод: 

В результате проекта шло обучение психофизических способностей педагогов (мимики, пантомимики); психических процессов (восприятия, воображения, фантазии, мышления, внимания, памяти и др.), речи (монолог, диалог), творческих способностей педагогов (умения перевоплощаться, импровизировать, брать на себя роль).

Любовь к театру становится не только ярким воспоминанием детства, но и ощущением праздника, проведенного вместе с коллегами в необычном волшебном мире.

Театр — один из самых демократичных и доступных видов искусства для детей, он позволяет решить многие актуальные проблемы современной педагогики и психологии.

  Особое значение в детских образовательных учреждениях можно и нужно уделять театрализованной деятельности, всем видам детского театра, которые помогут сформировать правильную модель поведения в современном мире, повысить общую культуру ребенка, познакомить его с детской литературой, музыкой, изобразительным искусством, правилами этикета, обрядами, традициями. Развитие познавательной активности педагогов через формирование представлений о театральных профессиях. 

 Физкультурно-оздоровительная работа велась в 6 возрастных группах, две из которых комбинированные логопедические, на основе проведенной в начале года диагностики уровня развития физических качеств и мониторинга развития моторики по программе «От рождения до школы», по которой работает данное дошкольное учреждение. Результаты диагностик представлены в таблицах.

                          Уровень развития физических качеств в %
	Уровень/гр
	Вторая младшая №2
	Средняя №3
	Старшая №3 
	Комбинированная подготовит.

гр. №4 с ТНР
	Комбинирован-ная подготовит.

гр. №5 с ТНР

	полугодия
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	1
	2

	Высокий
	 25%
	69%
	34,0
	53,7
	 22%
	51,4
	36,8
	59,2
	31,8
	67,3

	Средний
	 59%
	24%
	54,9
	 46,3
	53%
	 47,0
	57,1
	41,0
	 66,5
	32,7

	Низкий
	 16%
	7%
	11,1
	-
	 25%
	1,6
	6,1
	-
	1,7
	 -


     Уровень развития физической подготовленности детей-выпускников в %.

	Уровни
	2016 - 2017
	2017 - 2018
	2018 - 2019

	%
	
	
	

	Высокий
	43%
	52%
	38%

	Выше среднего
	43%
	43,0%
	25%

	Средний
	11%
	7 %
	37 %

	Ниже среднего
	3%
	0
	0

	Низкий
	0
	0
	0


Показатели физического развития детей в среднем 

по д/с №27 за 2018-2019 уч.год.
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Вывод:

 Данные диагностики говорят о достаточно хорошем уровне развития физических качеств.

     Этому способствовала систематически проводимая с детьми физкультурно-оздоровительная работа: утренняя гимнастика (ранней осенью и поздней весной на воздухе), занятия по физкультуре, закаливающие процедуры.

    Более 34 воспитанников сада посещали в этом году секцию «Королевская осанка»                           Проведены мероприятия развлекательно-оздоровительного характера:

День Знаний, День семьи, Дни Здоровья, День Защитников Отечества, ГТО глазами детей, Космос, как мечта, День Открытых дверей, День защиты детей;
    Развлечения: «Готов к труду и обороне», «Краса – Масленица 2019», «Безопасность на дороге», «Спортивный праздники: «В гостях у королевы спорта», , «Путешествие на планету Здоровье»
   Пополнилась картотека: ДПОУ «Смешарики» - упражнения на фитболах, «Королевская осанка»  
Программа по физическому воспитанию детей выполнена в полном объеме, 91% детей овладели необходимыми физическими умениями и навыками.  

Анализ заболеваемости в ДОУ за 2016  - 2018 учебный год.

	Показатели
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	Заболеваемость общая

( % на1000)
	539 д/д
	477
	479

	Соматическая заболеваемость в том числе ОРВИ + грипп (в структуре соматической)
	533 д/д
	471
	474

	Инфекционная заболеваемость
	2,7
	4
	3,9

	Прочая заболеваемость в том числе травмы
	2,5 
	
2т.- 
1,1%
	-

	% часто болеющих детей
	5,5
	5,1
	5,2

	% детей с хроническими заболеваниями 

(3 и 4 групп здоровья)
	13,7
	11,3
	15,6

	Индекс здоровья
	16
	18,3
	18,3

	Пропуски одним ребенком по болезни
	15
	10,7
	10,5

	Продолжительность одного случая болезни (дни)
	9,1
	7,6
	7,3

	Группы здоровья в %

1

2

3

4
5
	9д - 6,1%

116д -79,4%

19д - 13%

1 – 0,7 %

-
	43 – 28,5%

90 – 59,6 %

17 - 11,3%

-

1 – 0,6%
	41 – 26,8%

87 – 56,9%

24 – 15,6%

-

1 – 0,7%


 Вывод: 

 Показатели общей заболеваемости в ДОУ с 2016 по 2018 год стабильны и не превышают средних по городу. В течение данных 3-х лет  отсутствовали вспышки инфекционных заболеваний, Индекс здоровья постоянно повышался за счет увеличения числа неболевших детей. Количество часто болеющих детей не увеличивается.

Продолжительность одного случая болезни сокращается.
Оценка уровня адаптации
	
	2016 год
	2017год
	2018 год

	
	Д/с
	Д/с
	Д/с

	Легкая
	2 -  8,3  %
	10 – 41,7 %
	7 – 33,3%

	Средняя
	21 – 87,5  %
	14 – 58,3 %
	14 – 66,7%

	Тяжелая
	1 – 4,2 %
	-
	-


Вывод  по охране жизни и укреплению здоровья детей:
Уменьшилась общая заболеваемость. 

В структуре инфекционной заболеваемости преварирует «Ветряная оспа, скарлатина»
Соматическая заболеваемость осталась на том же уровне. 

В текущем учебном году травм не было. Индекс здоровья. – на уровне прошлого года. 
Пропуски  одним ребенком по болезни уменьшились.

В текущем году 24 воспитанника с 3 группой здоровья, один с 5 группой- девочка инвалид, 128 детей с 1 и 2 группой здоровья. 
Мероприятия по преемственности со школой детского сада № 27
и школы №59 на 2018 – 2019 учебный год.
	№   п/п
	Намеченные мероприятия
	Сроки исполнения

	1

2

3

4.


	 Праздник – «Как здорово, что все мы здесь сегодня собрались»  
Индивидуальный праздник - «День рождения группы».

Обзорная экскурсия на тему «Школа». 

Создание предметно – развивающей среды - уголка школьника в группе № 4, № 5

 Заключение договоров МОУ средней школы №59 и МДОУ д/сад 27 по взаимодействию.
	Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь

	1

2

3
	Конкурс: Подготовка к новому учебному году – «Дизайнерские проекты»

Организация и проведение экскурсии: «Школа ждет тебя» 
Консультирование родителей: «Ваш ребенок - будущий первоклассник»
	Октябрь

Октябрь

Октябрь

	1

2

3


	Открытые уроки в 1 классах для воспитателей, родителей и выпускников МДОУ № 27
Родительское собрание: «Помочь учиться».

 «Значимость физической готовности в период подготовки к школе» - оформление информационных стендов
	Ноябрь

Ноябрь

Ноябрь



	1

2


	 «Мотивационная готовность к школе детей предшкольного возраста» - компьютерная презентация (педагог-психолог)
Обучающие игры: «Новые правила поведения для воспитанных детей в школе»
	Декабрь

Декабрь



	1

2


	Промежуточная диагностика готовности детей к школе

Компьютерная презентация: «Развитие эмоционально – волевой сферы ребенка в период подготовки к школе» 
(из опыта работы педагога – психолога).
	Январь

Январь



	1

2

3


	Анализ итогов успеваемости за 1 полугодие первоклассников, выпускников МДОУ.

Экскурсии по зданию школы: библиотека, спортзал, кабинет музыки, музей, столовая, кабинет труда.
Цикл беседы с воспитателями подготовительных к школе групп МДОУ №27 группа №4, №5: «Учусь учиться»
	Февраль

Февраль

Февраль

	1

2

3
	Родительское собрание: ««Школьное завтра» о роли семьи в подготовке ребенка к обучению в школе. 

День открытых дверей в школе: «Это твоя школа».

Консультация – практикум: «Эмоционально волевой ГОШ.
	Март

Март

Март

	1

2
	Консультирование: «Целевые ориентиры при выпуске в школу».

Проведение итоговой НОД со школьной тематикой.
	Апрель

Апрель

	1

2

3.
4
	Мониторинг освоения детьми ООП детского сада №27. 

Подготовка выпускного бала и его проведение. 

Экскурсия детей в школу на последний звонок

Подведение итогов о проделанной работе
	Май 
Май

Май

Май


Вывод: в соответствии с планом по преемственности со школой проводились все мероприятия педагогами подготовительных групп. Сотрудничество со школой, библиотекой им. Гайдара принесло детям много интересных встреч в познавательной сфере
Количество выпускников 2018 -2019 учебный год:
	2018 - 2019
	54 воспитанника


Вывод:

В текущем году высокий уровень познавательного развития детей выпускников при подготовке к школе.
· Успешно прошла трансляция  клубного часа в группе №5.
· Мастер-классы, интересные встречи на протяжении учебного года организовывались и проводились в группе №4.
·  Родительские собрания, тренинги с детьми,  родителями, учителями: «Школьное завтра» по намеченной тематике с показом лекций-презентаций, и практикумов. 

· Организованно, торжественно, с огоньком прошел «Выпускной бал» 
· Высокий уровень развития подготовленности детей к школе по всем показателям мониторинговых исследований воспитателей и диагностических данных узких специалистов.

Вывод о работе учителя-логопеда МДОУ "Детский сад" № 27 О.Н. Великоборской.
В 2018-2019 учебном году на основании заключений ПМПК были созданы две комбинированные подготовительные группы:

комбинированная группа № 4   

 7 детей  -  ТНР, 

  6 детей  - ФФНР, 

 3ребёнка  -  ФНР

комбинированная группа №5

  5 детей  -  ТНР, 

  7 детей  - ФФНР, 

 2ребёнка  -  ФНР

Вся коррекционная работа (коррекционно-развивающие занятия, индивидуальная работа с детьми по постановке и автоматизации звуков, развитие фонематического слуха, формированию лексико-грамматических категорий и связной речи.) была проведена в соответствии с календарно-тематическим планированием на 2018-2019 учебный год.

Итоговая диагностика в конце учебного год (май) для контроля эффективности коррекционно-логопедической работы выявила положительную динамику в развитии речи детей.

По результатам работы 30 детей выпущены в массовую школу, из них 25 детей с чистой речью, 5 со значительными улучшениями, на стадии автоматизации и дифференциации некоторых звуков. 

Логопедическая  работа в течение учебного года строилась в соответствии с адаптированной программой для детей с тяжелыми нарушениями речи. 
       За учебный год  были проведены следующие виды работ:

· обследование речи детей всех возрастных групп;

· участие в родительских собраниях, методических объединениях, педсоветах;

· индивидуальное консультирование родителей и воспитателей;

· исправление дефектов звукопроизношения, развитие фонематического восприятия, совершенствование лексико-грамматической стороны родного языка, связной речи, формирование слоговой структуры слова у дошкольников;
· подгрупповые занятия по развитию речи и грамоте с детьми подготовительных групп.
С целью выявления детей с речевой патологией на протяжении всего учебного года проводилось  логопедическое обследование речи детей 3-7 лет, посещающих  МДОУ № 27. Данные занесены в таблицу.
	Группа
	Осмотрено
	Норма речевого развития
	Нарушение звукопроизношения разной степени

	 старшая
	26
	3
	21

	средняя
	26
	7
	14

	2 младшая
	24
	-
	23

	1 младшая 
	23
	6
	18


Все дети, нуждающиеся в логопедической помощи, взяты на контроль,
 5 воспитанников  старшей группы, 2 ребенка средней группы и  6 детей младшей группы  направлены на ПМПК по комплектованию комбинированных групп  на 2019-2020 учебный год.

В соответствии с годовым планом работы с педагогами детского сада проводились консультации по вопросам планирования работы по развитию речи детей с учётом возрастных особенностей воспитанников. За период с октября по май проведены индивидуальные консультации с родителями детей. На каждый запрос родителей ( состояние речи ребёнка, поведение ребёнка на логопедических занятиях, выполнение домашних заданий логопеда и т.д.), даны рекомендации и советы по всем вопросам.

Принимала активное участие в методических объединениях учителей-логопедов образовательных учреждений Заволжского района. 

В течение всего учебного года проводилась работа по повышению квалификации:

*  изучение новинок методической литературы;

* знакомство с инновационными технологиями;

* работа по самообразованию на тему «Биоэнергопластика в   логопедической работе с детьми.»;

*  создание предметно-развивающей среды в логопедическом кабинете;

* систематическое обновление оснащённости логопедического кабинета дидактическими средствами по всем разделам коррекционного плана.

Таким образом, годовой план организационно-методической и коррекционно-развивающей работы и все поставленные задачи повышения эффективности логопедической работы на учебный год выполнены.
Диаграмма выпуска детей в школу по итогам речевого развития
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Взаимодействие ДОУ и школы
Психологическая готовность к школе
	Уровень развития
	2017 – 2018 годы (25 выпускников)

	2018 – 2019 годы (54 выпускника)


	
	Познавательная 

сфера
	Психические процессы
	Познавательная 

сфера
	Психические процессы

	
	Начало г
	Конец  г
	Начало г
	Конец  г
	Начало г
	Конец  г
	Начало г
	Конец  г

	Высокий
	0
	50,8%
	0%
	18,4%
	7%
	34%
	9%
	43%

	Выше среднего
	4%
	16,0%
	61%
	60,0%
	16%
	43%
	14%
	32,2

	Средний
	92%
	31%
	23%
	16,9%
	61%
	23%
	52%
	21.8

	Ниже среднего 
	4%
	2,2
	16 %
	4,7
	16%
	0
	25%
	3

	Низкий
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	


Результаты проведенной диагностики подготовительных групп на конец 2016-2017г.

	Психические процессы
	
	4, 5  подготовительные группы с ТНР (54 воспитанника)

	
	Самооценка
	80.1% - высокая

16,5% - адекватная
3,4 %  - заниженная

	
	Психосоциальная зрелость
	54,5% высокий уровень

29,5% средний уровень

16,0% ниже среднего

	
	Развитие моторики
	61,2% высокий уровень

37% средний уровень
1.8% ниже среднего

	
	Произвольность поведения
	43.2% высокий уровень

51,6% средний уровень

5,2 % ниже среднего

	Познавательная сфера
	Внимание
	61% высокий уровень

39% средний уровень

	
	Память
	78,5 % высокий уровень

21,5% средний уровень



	
	Воображение
	34% - высокий уровень

62,2%  – средний уровень

3,8 % – низкий уровень

	
	Мышление
	52,3% высокий уровень

47,7% средний уровень

	
	Восприятие
	44,3% высокий уровень

48,4% средний уровень

7,3% низкий уровень


Для диагностики уровня развития психических процессов и познавательных способностей детей использовались следующие методики
	Психические процессы
	
	МЕТОДИКИ

	
	Самооценка
	Тест «Лесенка» (Л.В. Шур)

	
	Психосоциальная зрелость
	«Два дома» (И.Вандвик, П.Экблад) – социометрия

	
	Развитие моторики
	Тест Керна-Иерасека

	
	Произвольность поведения
	«Продолжи узор»,  «Домик» (умение действовать по образцу; 

Н.И. Гуткина)

	Познавательная сфера
	Внимание
	«Найди и вычеркни» (на основе проб Бурдона),

«Чего не хватает?» (распределение внимания) Лабиринты, Найди отличия.

	
	Память
	«10 слов» (тест для оценки оперативной вербальной памяти, А.Р. Лурия), «Запомни рисунки» (образная память)

	
	Воображение
	«Диагностика оригинальности» (А.Э. Симановский)

	
	Мышление
	 «Классификация» (А.А. Венгер), «Четвертый лишний»,

«Серия последовательных картинок»Антонимы

	
	Восприятие
	«Зашумленные изображения», «Наложенные изображения»,

«Недорисованные изображения» (см. комплект Семаго)




Вывод по диагностике уровня тревожности воспитанников 
5 подготовительной логопедической группы

По результатам проведенной диагностики фронтального изучения уровня тревожности детей в подготовительных группах комбинированной направленности с ТНР, получены следующие результаты:


[image: image6.emf]39

61

средний уровень      низкий уровень

Уровень тревожности детей

в группах № 4,5 с ТНР


Детей с высоким уровнем тревожности к концу года не выявлено.

Средний уровень тревожности – 39% (21 воспитанник). 

Низкий уровень тревожности – 61 % (33 воспитанника). 

Вывод: В процессе наблюдения за деятельностью детей у большинства из них наблюдается эмоциональная стабильность, отсутствие тревожных состояний, преобладание позитивного настроения. Детей с высоким показателем уровня тревожности беспокоит неизвестность, неопределенность ситуации, также выявился страх не оправдать родительских ожиданий в своей будущей учебной деятельности нет. 

Практически все дети на выходе из детского сада умеют общаться со взрослыми и сверстниками, усвоены основы культуры поведения. У большинства выпускников проявляется самоконтроль в деятельности и поведения.
Тест «Рисунок школы» А.И. Баркан.

Тест предназначен для определения отношения ребенка к школе, его мотивации к обучению и уровня школьной тревожности.

У 38,5% (10 детей) - детей есть некоторая тревога по поводу школьного обучения, как незнакомой для него ситуации, необходимо расширять круг его знаний о школьно-учебной действительности. Но в целом сформировано положительное отношение к школе.

У 61,5% (16 детей) сложилось эмоциональное благополучное отношение к школе, готовы к принятию учебных задач и взаимодействию с учителем.
Вывод по диагностике уровня готовности к школе  Керна-Иерасека 
Высокий уровень – 46,2 % (12 детей)

Средний уровень – 53.8% (14 детей)
Тест «Лесенка» (Л.В. Шур)
Вывод:
Самооценка на конец года у большинства детей высокая, адекватная. Выявлено несколько детей с заниженной самооценкой.. Личные наблюдения и результаты диагностики показали значительные улучшения показателей нарушений поведения у детей. Почти у всех детей к концу году наблюдается прогресс в развитии эмоционально-волевой сферы, так как в результате систематической работы у них расширяется диапазон позитивных эмоциональных и поведенческих реакций. Выпускники детского сада успешно овладевают умениями и навыками в понимание своих эмоций и чувств, и эмоциональных состояний другого:
	Умение выражать эмоциональное состояние через мимику:
	Понимание схематического изображения эмоций

	Радость – 100%
	Радость – 100%

	Грусть – 91,6%
	Грусть – 96,6%

	Страх – 66,6%
	Страх – 83,3%

	Гнев – 81,6%
	Гнев – 98,3%

	Удивление – 86,6%
	Удивление – 75%


Анализ результатов успеваемости выпускников 2017 – 2019 г.  
	Год выпуска
	Количество выпускников
	В какой

класс перешли
	Учатся в %

	
	
	
	Удовлет
	Хорошо
	Отлично

	2017
	26
	третий
	05 %
	46,5%
	43%

	2018
	25
	второй
	02%
	43%
	45%

	2019
	54
	Выпустились из д/сада, пойдут в 
1 класс
	Уровень развития выпускников

	
	
	
	Высокий

87 %

47  воспит
	Средний

13 %

7  детей
	Низкий

_


Оценка уровня адаптации первоклассников

	
	2016 - 2017
	2017 - 2018
	2018 - 2019

	Легкая
	83%
	93 %
	

	Средняя
	17%
	7 %
	

	Тяжелая
	
	-
	-


	Вывод образовательной деятельности по поставленным задачам
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задачи, над которыми работал пед/ коллектив
	Положительный результат: с коллективом, детьми.
	Недостаточно освоено, трудности, недостатки.
	Перспектива 

	Повышать профессионализм педагогических работников учреждения по реализации Программы Развития сада


	      На этапе проекта муниципальной  инновационной площадки «Модель управления процессом внедрения профессионального стандарта педагога как условие совершенствования качества образования в дошкольных образовательных организациях» было решено повышать педагогические компетенции в ДОУ через инновационную деятельность в ресурсном центре. 
      В итоге проекта по  ранней профориентации дошкольников  «Мы железнодорожники»  был проведен городской мастер-класс. Гости познакомились с лекцией – презентацией по теме проекта,
Выставкой методического, дидактического  и игрового материала, мастер – классом: «Учимся создавать дидактическую игру пазл».

      Для осуществления индивидуализации и дифференциации творческого потенциала педагога реализован проект по сетевому взаимодействию между детскими садами  № 27, №155, № 151,№140 «Педагогическая карусель» по театрализованной деятельности. 
В результате проекта шло обучение психофизических способностей педагогов (мимики, пантомимики); психических процессов (восприятия, воображения, фантазии, мышления, внимания, памяти и др.), речи (монолог, диалог), творческих способностей педагогов (умения перевоплощаться, импровизировать, брать на себя роль).

 Полученные знания, методы и приемы пригодятся в образовательной деятельности  с детьми.
     В проекте по физическому развитию воспитанников между детскими садами № 27, № 101, № 203, № 140, №155, № 151 шло обучение детей работать в команде сверстников, чувствуя себя одним целым.   У детей в ходе различных игр формировались основы здорового образа жизни,  интерес и ценностное отношения к занятиям физической культурой, закаливанию, двигательным умениям, овладению знаниями о своем организме, роли физических упражнений в жизни воспитанников, способах укрепления собственного здоровья.
Курсовую подготовку прошли 10 педагогов.
По плану прошла защита педагогов на квалификационные испытания. Подтвердила первую квалификационную категорию по должности учитель- логопед. Высшую квалификационную категорию по должности музыкальный руководитель.  Защитилась на первую квалификационную категорию  по должности педагог-психолог.  
Дети, педагоги и родители участвовали в 5районных, 19 городских, 
6 областных  фестивалях, конкурсах, акциях, где были неоднократными призерами и победителями.
   Расширен спектр вариативного образования - платных образовательных услуг, хорошая удовлетворенность всех участников образовательных отношений качеством предоставляемых услуг
	По базовой площадке «Модель управления процессом внедрения профессионального стандарта педагога как условие совершенствования качества образования в дошкольных образовательных организациях» педагоги МДОУ не практиковались.
Конспект пед/ карусели разработан, но не проведрен.

Программы ДПОУ до сих пор еще не лицензированы.
Защищаться на квалификационные испытания

подтверждать категорию необходимо ответственно, фиксируя результаты работы в деловом блокноте или индивидуальной программе за пять межаттестационных лет.
	Повышать педагогические компетенции через инновационную деятельность в ресурсном центре. 

Развивать   рост педагогов путем использования персонефицированных  программ.

Закреплять механизм сетевого взаимодействия МДОУ с социальными партнерами для повышения рейтинга учреждения.



	Внедрять

 современные педагогические технологии для успешной социализации детей (с учетом внедрения методики Гришаева)


	 В МИП: «Модель внедрения современных педагогических технологий для успешной социализации детей дошкольного возраста” принимали участие все педагоги детского сада. На протяжении учебного года шло совершенствование профессиональных навыков педагогов через овладение педагогическими технологиями социализации детей дошкольного возраста в соответствии с ФГОС ДО.
Проведено диагностическое анкетирование педагогов по темам: «Готовность к инновации», «Саморегуляция поведения у дошкольников», «Ваше отношение к педагогическим инновациям»
В текущем году каждый педагог ознакомился, разработал и провел лекцию – презентацию по современной педагогической технологии для успешной социализации детей (с учетом внедрения методики Н.П. Гришаевой). Проведен  Клубный час по самостоятельному посещению кружков ДПОУ.  Разработаны конспекты по темам «Клубный час»,  «Проблемные педагогические ситуации» ,  «Дети-волонтёры»,  «Волшебный телефон»,  «Социальные акции» , «Ситуация месяца» Заключительные праздники по «Ситуации месяца» , «Рефлексивные круги», «Развивающее общение» . 
Проведен тематический контроль: «Внедрение современных педагогических  технологий для успешной социализации детей
 (с учетом внедрения методики  Н.П. Гришаевой)»
	Неуверенность педагогов.
Проблема воспроизводства инноваций в условиях взаимодействия педагогов.
Проблема изменения, оптимизации новшеств, способность вовремя избавляться от устаревшего, нецелесообразного.
Приспособление новшеств к конкретным условиям с учетом специфики и возможностей ДОУ.

Безответственность, не все педагоги добросовестно отнеслись к разработке конспектов, есть много ошибок.
	Внедрение инновационных технологий, распространение опыта.



	Совершенствовать работу управленческих творческих групп по эффективному решению проблем детского сада.


	   Созданы условия для эффективного участия всех участников образовательных отношений в управлении качеством образовательного процесса.
    Создана системы мониторинга как инструмента управления качеством образования.
    Разработаны новые механизмы и формы управления ДОУ в соответствии с современными стандартами дошкольного образования.
   Совершенствуется  работа управленческих творческих групп по эффективному решению проблем детского сада.
   Скорректированы  критерии и показатели эффективности деятельности педагогов. 

	Созданные  творческие группы по самостоятельному управлению и эффективному решению проблем по программе Развития детского сада в текущем году работали неэффективно
Низкая активность родителей (законных представителей) в системе управления ДОУ. Недостаточное применение педагогами на практике инновационных технологий ( старение, проф.выгорание, отсутствие опыта молодых кадров).
Недобросовестная фиксация делового блокнота педагога на текущий год и персонифицированной программы на 5 лет.
	Выполнять поставленные задачи по программе «Развития детского сада №27» 

Содействовать вовлечению педагогов в решение задачи повышения качества образования




Взаимодействие ДОУ и семьи
	№ 
	Цель, Задачи
	                 Намеченные  мероприятия    
	Вывод

	
	Цель:

Развитие взаимодействия педагогов и семьи – обеспечение формирования  партнерских отношений между педагогами и родителями (законными представителями), создающими благоприятные условия для воспитания и развития ребенка.
Задачи:

- Вовлечение членов семьи в педагогический процесс.

- Формирование у педагогов потребности и умения решать проблемы ребенка на основе совместного взаимодействия педагогов и семьи.

- Освоение педагогами способов изучения семьи; форм взаимодействия с родителями (законными представителями); организации совместной деятельности родителей педагогов и детей.


	Общие родительские собрания:

· Давайте познакомимся;

· Итоги работы за год

Собрания по плану возрастных групп:

День рождения группы, 

Традиции и жизнедеятельность комбинированных  групп с тяжелыми нарушениями речи.
Здоровье сберегающее образовательное пространство.

Развитие ребенка раннего возраста в ДОУ и семье,

Знакомство с содержанием основной общеобразовательной программы детского сада № 27 во всех возрастных группах. 

Воспитание самостоятельности у детей 3 года, кризис 3 лет, 

Нетрадиционные формы и методы взаимодействия с семьей:

- компьютерные презентации;
- образовательно - игровой цикл занятий с родителями старшего дошкольного возраста: «Растим будущих первоклассников» 
- Мастер-классс - трансляция творческой деятельности педагогов дополнительных платных образовательных услуг.

- НОД по развитию и коррекция речи. 

 - Родительский клуб «Развитие детей раннего возраста».
- Выпуск информационно-образовательной газеты «Рябинка»

- Консультации по годовому плану.
- Дни открытых дверей.
- Конкурсы, выставки по плану года.

- Анкетирование:

· Мой ребенок и его индивидуальные особенности

· Ваше мнение о работе детского сада

- Совместные календарные праздники и развлечения

- Субботник
	Положительный результат:

В системе работы по сотрудничеству МДОУ с родителями в разных видах деятельности в режиме дня дошкольного образовательного учреждения. проведен педсовет: «Пед/ мастерство педагога по работе с родителями»

Интересно, с творческим подходом прошли дни рождения группы в начале учебного года.
Совместные календарные праздники вызывали у родителей огромный интерес и одобрение, радость и благодарность за эмоциональное и художественно-эстетическое развитие детей. 

Активное участие родители принимали в конкурсах и выставках д/сада, района, города.
Ежеквартально проводился родительский клуб  для раннего возраста  по намеченному плану с привлечением узких специалистов. 

Всем родителям очень понравились праздники: «День матери», «День Пап, «День семьи» . 
Огромная помощь во всех группах была оказана родителями по созданию РППС, сделано много различных пособий. 

По работе с семьей успешно проводились компьютерные презентации для родителей. Сотрудничество и партнерство, взаимопонимание  и доверие,  согласованность  действий,

 ненавязчивость, жизненный опыт,
переосмысление и изменение содержания и форм работы с семьей наблюдалось  во всех возрастных группах. 

Выстраиваются партнерские взаимодействия с родителями (законными представителями) детей раннего и дошкольного возраста для решения образовательных задач, используются методы и средства для их психолого-педагогического просвещения. 



Мониторинг достижений воспитанников по освоению ООП  в МДОУ «Детский сад № 27»  в 2018 – 2019 год

	№ 

группы
	Количество детей в гр.
	Уровень развития
	Социально-коммуникативное
	Познавательное развитие
	Речевое развитие
	Художественно – эстетичес  развитие
	Физическое развитие

	1
	Начало года

21 воспитанник
Конец года 23 воспит.

	баллы
	% н.года
	% к. года
	% н.года
	% к. года
	% н.года
	% к. г.
	% н.года
	% к. года
	% н.года
	% к. года

	
	
	5
	1,
	4,3
	0,4
	3,6
	0,3
	3,3
	0,9
	3,3
	0.2
	1,3

	
	
	4
	7,7
	10,3
	6,4
	8,3
	7.0
	10,2
	7.1
	8,1
	6.8
	10,9

	
	
	3
	9,2
	6,6
	8.4
	6,5
	7,4
	4
	8.4
	9
	9.3
	9

	
	
	2
	3,1
	1,8
	5,8
	4,6
	4.5
	4,8
	3.9
	2,3
	4,0
	1,8

	
	
	1
	0
	0
	0
	0
	1,8
	0,7
	0.7
	0,3
	0,7
	0

	2
	24


	5
	8
	17,5
	6,8
	15,2
	0
	15,3
	0
	0
	3,6
	10,5

	
	
	4
	14.3
	6,5
	14,8
	5,8
	14
	6,3
	10,6
	12,8
	18,3
	12,0

	
	
	3
	1,7
	0
	2,4
	3,0
	5,7
	2,4
	5,1
	7,6
	2,1
	1,5

	
	
	2
	0
	0
	0
	0
	4,3
	0
	8,3
	3,6
	0
	0

	
	
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	Старшая гр

25


	5
	2,2
	5,1
	2,4
	7,7
	0
	3
	0
	7,1
	0,5
	6,8

	
	
	4
	6,4
	14,9
	9,6
	14,3
	7,5
	17,5
	12,1
	15,6
	11,0
	16,2

	
	
	3
	16,1
	5
	12,3
	3
	16,7
	4,5
	12,9
	2,3
	13,0
	2

	
	
	2
	0,3
	0
	0,7
	0
	0,8
	0
	0
	0
	0,5
	0

	
	
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	Подгот.гр
Начало года

27детей

Конец года 28 детей
	5
	0
	1,2
	0,2
	4,4
	0
	4,3
	0
	5,8
	0
	9,7

	
	
	4
	14,7
	20,1
	5,2
	12,8
	4,8
	13,5
	12,0
	15,5
	18
	16,3

	
	
	3
	8,5
	6,0
	13,6
	10,8
	14.0
	9
	11,0
	6,5
	7.7
	2,0

	
	
	2
	3,8
	0,7
	8,0
	0
	8,2
	1,2
	4,0
	0,2
	1,3
	      0

	
	
	1
	0
	0
	0
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	Подгот.гр
26
	5
	0
	7,5
	0
	5,8
	5,8
	7,5
	0
	6,8
	2,5
	14,2

	
	
	4
	11,0
	17,8
	6,4
	16,3
	16,5
	16,7
	7,4
	18
	14,5
	10,0

	
	
	3
	15,0
	0,7
	16,3
	3,9
	3,7
	1,8
	18,1
	1,2
	8,0
	1,8

	
	
	2
	0
	0
	3,3
	0
	0
	0
	0,5
	0
	1,0
	0

	
	
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	Средняя гр

25 детей


	5
	2,0
	10,6
	1,9
	8,7
	3,0
	4,5
	2,3
	3,4
	2,8
	14,4

	
	
	4
	9,6
	12,0
	11,9
	11,7
	9,5
	13,3
	5,8
	10,3
	11,0
	10,4

	
	
	3
	11,7
	2,4
	8.7
	4,6
	9,0
	5,5
	9,0
	11,3
	11,0
	0,2

	
	
	2
	1,7
	0
	2,5
	0
	3,5
	1,7
	7,9
	0
	0,2
	0

	
	
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Всего детей - 148
	В детском саду в конце года -  154 воспитанник
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Вывод на конец учебного года:  

Достижения детей по разделам программы из проведенного мониторинга по методике Верещагиной в среднем по детскому саду  

	Всего детей в ОУ
	Среднее количество детей в группе 
	Уровень развития
	Социально-коммуникативное
развитие
	Познавательное развитие
	Речевое развитие
	Художественно – эстетическое  развитие
	Физическое развитие

	146
	Начало года

24 воспитанника
Конец года 25,1 детей
	баллы
	% н.года
	% к. года
	% н.года
	% к. года
	% н.года
	% к. г.
	% н.года
	% к. года
	% н.года
	% к. года

	
	
	5
	2,2
	7,7
	2,0
	7,6
	1,5
	6.3
	0.5
	4.5
	1,6
	9.4

	
	
	4
	10,6
	13.6
	9,0
	11,5
	10,2
	13.0
	10,6
	13.3
	13,3
	12.6

	
	
	3
	10,4
	3.4
	10,3
	5,3
	9.4
	4.5
	10.8
	6.3
	8,5
	2.8

	
	
	2
	1,5
	0.4
	3,4
	0.7
	3.2
	1.2
	2,7
	1.0
	1,2
	0.3

	
	
	1
	0
	0
	0
	0
	0,4
	0.1
	0.1
	0
	0,1
	0


Начало года в среднем в группе 24,7 воспитанников:                                                                                                                               Конец года:

5 баллов – 2,2+2,0+1,5+0,5+1,6=7,8:5=1,6                                                                  5 баллов – 7,7 + 7.6 +6.3 + 4.5 + 9.4 =35.5:5=7,1                                   4 балла -   10,6+9,0+10,2+10,6+13,3=53,7:5=10,7                                                        4 балла -    13.6 + 11.5 +13.3 + 13.6 +12.6 =64,6:5 =12,9                          3 балла -   10,4+10,3+9,4+10,8+8,5=49,4:5=9,9                                                            3 балла -   4.5+5.3+4.5+6.3+2.8 =23.4:5 =4.6 

2 балла -   1,5+3,4+3,2+2,7+1,2=2,4                                                                             2 балла -    0.4+0.7+1.2+1+0.3 =3.6:5=0.7

1 балл -     0+0+0,4+0,1+0,1=0,6:5=0.1 балл                                                                 1 балл -       0+0+0+0+0=0

 Хороших результатов при подготовке детей к школе  в текущем году достигли дети  подготовительные группы № 4,5
Воспитанники  выпускаются с хорошими познавательными, социально-коммуникативными, речевыми, физическими, художественно-эстетическими показателями.  У большинства  воспитанников   уровень развития – выше среднего.
            Хочется отметить грамотное построение образовательного процесса в группах №1(первой младшей (ясли), №6, №4) и ответственность за образование воспитанников. Из наблюдений, оперативного, тематического контроля воспитатели данных групп старались систематизировать подготовку и проведение занятий согласно плана по программе «От рождения до школы», это  позволило  достичь у многих детей высокого уровня развития  по всем показателям.  Воспитатели  старались квалифицированно осуществлять образовательную деятельность,  в течении учебного года создавали условия для возникновения у детей внутренней потребности включения в деятельность (хочу, могу, надо), ситуации успеха, преодоления затруднений в деятельности детей
             Но если смотреть в целом на результаты мониторинга детей в среднем по детскому саду, то по всем образовательным областям показатель выше среднего уровня  развития детей   на конец учебного года.                                                       
             В большинстве групп доброжелательная атмосфера, хорошо развиты диалоговые формы общения, сняты стрессообразующие факторы учебного процесса, основанные на реализации идей сотрудничества.
Уровень развития детей за три года:

	Уровень развития
	2016 – 2017 год
	
2017 – 2018 год
	2018 – 2019 год

	
	Мониторинг на начало уч/ года.
	Мониторинг на конец уч/года.
	Мониторинг на начало уч/ года.
	Мониторинг на конец уч/года.
	Мониторинг на начало уч/ года.
	Мониторинг на конец уч/года.

	
	баллы
	%
	баллы
	%
	баллы
	%
	баллы
	%
	баллы
	%
	баллы
	%

	5 баллов
	1,4
	5,7 %
	7,6
	30,8%
	1,7
	7%
	8,2
	33,7%
	1,6
	6,5
	7,1
	28

	4 балла
	4,7
	19 %
	8,9
	36%
	9,5
	39,6%
	11,5
	47,3%
	10,7
	43,3
	12,9
	51

	3 балла
	10,6
	43 %
	7,1
	28,7%
	9,1
	38%
	4,4
	18,2%
	9,9
	40,0
	4.6
	18.3

	2 балла
	6,0
	24,3 %
	1,1
	4,5%
	3,6
	15%
	0,2
	0,8%
	2,4
	9,8
	0.7
	2.7

	1 балл
	2,0
	8 %
	0
	0%
	0,1
	0,4%
	0
	0%
	0,1
	0,4
	0
	0


Вывод:

              Исходя из проведенного анализа всей образовательной деятельности на следующий год,  мы ставим следующие задачи:

1. Повышать педагогические компетенции,  распространять опыт через внедрение инновационных  технологий в ресурсном центре, базовой площадке.
2. Развивать   рост педагогов путем использования персонефицированных  программ.
3. Закреплять механизм сетевого взаимодействия МДОУ с социальными партнерами.
[image: image7.png]
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_1620715596.xls
Диаграмма1

		норма		норма		норма

		звук на стадии автоматизации		звук на стадии автоматизации		звук на стадии автоматизации



2016-2017уч.г.

81,5%

19,5%

0.815

0.195



Sheet1

				норма		звук на стадии автоматизации

				82%		19.50%
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Диаграмма1

		норма		норма		норма

		звук на стадии автоматизации		звук на стадии автоматизации		звук на стадии автоматизации



2017-2018 уч.г.

74,4%

24,6%

0.744

0.246



Sheet1

				норма		звук на стадии автоматизации

				74%		24.60%
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Диаграмма1

		Восток		Восток		Восток		Восток

		Запад		Запад		Запад		Запад

		Север		Север		Север		Север



1 кв

2 кв

3 кв

4 кв

средний уровень      низкий уровень

Уровень тревожности детей
  в группах № 4,5 с ТНР

39

61

42.3

57.7



Sheet1

				1 кв		2 кв		3 кв		4 кв

		Восток

		Запад		42.3

		Север		57.7
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Диаграмма1

		норма		норма		норма

		звук на стадии автоматизации		звук на стадии автоматизации		звук на стадии автоматизации



2013-2014

2018-2019 уч.г.

83%

17%

0.77

0.23
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				норма		звук на стадии автоматизации

		2013-2014		77%		23%
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